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RESUMO
As empresas com fundamento na boa administracdo destacam-se no mercado mundial, pois é
um elemento essencial para o bom funcionamento de uma empresa. Para uma melhor
abrangéncia conceituou-se os termos “Administracdo” e “Empresa”, bem como os tipos de
empresas que se destacam no cendrio mundial. Para a questdo ambiental realizou-se um
estudo bibliografico sobre o tema meio ambiente, sustentabilidade e préaticas sustentaveis.
Visto que atualmente as empresas vem adotando métodos que preservam o Meio Ambiente,
obedecendo as leis que regulam as empresas no quesito ambiental, 0s mesmos tem como
finalidade a execucdo das leis ambientais por meio dos 6rgdos reguladores do Meio
Ambiente. A pesquisa teve como embasamento teorico estudos ja publicados sobre o assunto
através de artigos e livros.
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ABSTRACT

The companies that have as foundation good management, essential element for the good
functioning of a company stand out in the world market. For better comprehension, the terms
"Administration™ and "Company" were defined. Continuing, the companies presented the
types of companies that stand out in the world scenario. For a better understanding, a
bibliographic study on the environment, sustainability and sustainable practices was carried
out. Currently, companies are adopting methods that preserve the environment, such as the
Laws that regulate Environmental Companies, the same presents the purpose of
environmental laws and the regulatory bodies of the Environment. The research was based on
theoretical studies already published on the subject through articles and books.

Keyword: Sustainability; Company; Assumptions.

1. INTRODUCAO

Carvalho (1999) afirma que “As organizacdes que estdo na lideranca de uma nova
geracgdo de oportunidades criada pela transicdo rumo ao desenvolvimento sustentavel serdo as
mais bem-sucedidas em termos de lucro e interesses de seus acionistas" (CARVALHO, 1999,
p. 41).

Para Tachizawa e Andrade “O novo contexto econdmico se caracteriza por uma rigida
postura dos clientes voltada a expectativa de interagir com organizagdes que sejam éticas, que
transmitam uma boa imagem institucional no mercado e que atuem de forma
socioambientalmente responsavel” (TACHIZAWA; ANDRADE 2008, p. 2). Existe uma série
de principios que regem a organizacdo de uma empresa, seja ela pequena ou grande, deve
estar preparada para adentrar no mercado e produzir de forma a gerar lucro. As empresas
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precisam ter uma capacidade organizacional que as diferenciam umas das outras no mercado
mundial, estar sempre abertas a inovagdo num mercado tdo competitivo.

Com a explosdo populacional e as novas tecnologias mudando rapidamente, tanto a
populagéo quanto o Meio Ambiente vém sofrendo diversas consequéncias desde a Revolucéo
Industrial. Com essa problematica foram criados procedimentos através de féruns e
conferéncias ambientais que discutem formas de minimizar os impactos sobre a natureza.
Assim, diversas empresas vém ampliando suas atividades, uma das preocupacdes €& a
responsabilidade social diante da comunidade mundial e do Meio Ambiente atraves da boa
gestdo ambiental.

Além de ter uma administragdo qualificada para se manter no mercado, que estd cada
vez mais exigente, é importante compreender e refletir as acfes voltadas a sustentabilidade
dentro da organizacéo, visto que refletem significativamente o crescimento organizacional,
através de um comportamento sustentavel e responsavel com o meio ambiente. Existem
orgdos que regulamentam o Meio Ambiente, como o Sisnama um grande sistema que abrange
a atuacdo na administracdo ambiental, por ser encarregado de implementacdo das politicas
pensadas e produzidas dentro do proprio sistema.

O principal objetivo deste trabalho é demonstrar quais sdo os tipos de empresas que
mais investem na preservacdo do Meio Ambiente; quais acdes devem ser realizadas para as
empresas serem consideradas ecologicamente corretas; e a relevancia que essa pratica oferece
as organizagdes. Nota-se que as empresas optantes pela sustentabilidade obtém maior
competicdo no mercado, em contraposto ainda existem aquelas que ndo se preocupam com o
meio ambiente.

O estudo justifica-se pela relevancia, pois mostra acdes em relacdo a preservacédo e o
qudao importante é ser considerada ecologicamente correta. O estudo embasou-se nos estudos
de autores renomados em relacdo aos aspectos ambientais, como: Seiffert (2014) e Tachizawa
(2008). O presente trabalho tem cunho metodoldgico, qualitativo e quanto aos meios
bibliogréficos, conta com a revisao da literatura sobre o tema explorado. Tornando possivel
alcancar o objetivo, realizar um estudo bibliografico sobre meio ambiente e as praticas
sustentaveis.

2. A IMPORTANCIA DE UMA BOA ADMINISTRAGAO DENTRO DE UMA
EMPRESA X PRATICAS SUSTENTAVEIS

Administracdo é um elemento essencial para uma empresa, requer que o administrador
execute tarefas de forma adequada e eficiente diante da atual configuracdo do mundo
globalizado. Dessa forma, apresentar conceitos, teorias e valores permitem ao administrador
lidar no dia a dia com as diversas situacdes que ocorrem na empresa, influenciando todos
aqueles que trabalham sob sua dire¢éo e orientacao.

Mas, cada vez é mais dificil se manter no mercado, além de ter uma boa administracéo
é importante compreender e refletir em agfes voltadas a sustentabilidade dentro da
organizacdo. Essas agdes refletem significativamente no crescimento organizacional, através
de um comportamento sustentavel. Para Tachizawa e Andrade (2008, p. 2) “O novo contexto
econbmico se caracteriza por uma rigida postura dos clientes voltada a expectativa de
interagir com organizagdes que sejam éticas, que transmitam uma boa imagem institucional
no mercado e que atuem de forma socioambientalmente responsavel”. Para que uma empresa
se denomine sustentavel, precisa ser ecologicamente correta e viavel financeiramente, com
cunho social e cultural.

Toda ideia de sustentabilidade corporativa baseia-se em adotar a¢cdes que permitam o
crescimento econdémico da empresa sem agredir o meio ambiente ou ir contra as leis
trabalhistas, considera a preocupacdo com o desperdicio de material e energia, desde a
reciclagem de papel até o bem estar dos funcionarios.
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De acordo com Chiavenato (2003, p.11) “a palavra administracdo vem do latim ad
(direcdo, tendéncia para) e minister (subordinagdo ou obediéncia) e significa aquele que
realiza uma funcdo de comando de outrem [...] no entanto, a palavra administracdo sofreu
uma transformagdo em seu nome original”. Ao longo do tempo e no mundo cada vez mais
competitivo, a Administragdo passou a ser usada como o “processo de planejar, organizar,
dirigir e controlar o uso de recursos a fim de alcancar objetivos organizacionais”
(CHIAVENATO, 2003, p. 11).

A partir dessa definicdo, é preciso conhecer o conceito de Empresa, segundo Carvalho
(1999, p. 3) ¢ “aquilo que se empreende; empreendimento ou uma organizacao "particular,
governamental, ou de economia mista, que produz e/ou oferece bens e servigos, com vista, em
geral, a obtencdo de lucros”. Ndo existe um conceito exato, como ainda afirma Carvalho
(1999, p. 37) “a acepcdo técnico-juridica de empresa enfrenta dificuldades de consolidagdo”.
De qualquer forma, Empresa é uma organizacdo que deve ser bem administrada de forma que
produza bens para a sociedade. Existem varios tipos de empresas que atuam em diversos
ramos, e se bem administradas geram competitividade e lucro para as mesmas.

2.1 TIPOS DE EMPRESAS

Existem inimeros empresas que atuam na sociedade e com os fatores globalizacéo e
explosdo populacional diversas empresas vem ampliando suas atividades. Segundo Sales
(2007, p.7) “dentre os diversos tipos de empresa, temos a de produgdo, construtora ¢ a de
servigos”. Todas essas empresas buscam atuar no mercado através da competitividade,
buscando inovar de maneira significativa e atuante. Com o mundo cada vez mais interligado
pelos meios de comunicagdo, a competitividade cresce de maneira constante, racionalizando
0S custos.

Diante do avanco tecnoldgico, muitas empresas buscam alternativas para minimizar os
danos causados ao meio ambiente através de projetos que atendam as leis ambientais e 0
desenvolvimento sustentavel. Segundo Derane (apud Carvalho, 1999, p.40):

A expressao desenvolvimento sustentavel, dentro da perspectiva de conservagdo dos
recursos naturais, foi usada oficialmente como principio diretor para o planejamento
do desenvolvimento econémico pela WCED (World Commission on Environmellt
and Development), em 1987, segundo a qual desenvolvimento é sustentavel, quando
satisfaz as necessidades presentes sem comprometer a habilidade das futuras
geracOes em satisfazer suas proprias necessidades (DERANE apud CARVALHO,
p.40).

E com essa perspectiva que as empresas vém buscando outras possibilidades para
satisfazer as necessidades do presente, sem prejudicar as futuras geracdes, de forma a ser
eficiente o bastante para ndo prejudicar o Meio Ambiente. Assim, tanto as empresas quanto a
natureza e a sociedade ganham com o desenvolvimento sustentavel.

3. MEIO AMBIENTE E EMPRESAS AMBIENTAIS

Alguns autores se destacam em denunciar os danos causados ao Meio Ambiente,
Rachel Carson, com a obra “Primavera Silenciosa” em que denuncia a desaten¢do ao Meio
Ambiente e Alexandre Gusméo Pedrine com “Educagdo Ambiental: reflexfes e praticas
contemporaneas” (CAMPINA; NASCIMENTO, 2011, p. 15). Atraves da denuncia desses
dois autores surgiu a necessidade de criar foruns mundiais vinculando o Desenvolvimento
Sustentdvel ao Meio Ambiente de forma indissociavel, nessa perspectiva, as empresas
comecaram a adotar medidas preventivas. Segundo o Secretari o-Geral da Conferéncia das
Nacdes Unidas Sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento (ECO 92):
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As empresas eficientes estdo na dianteira do movimento rumo ao desenvolvimento
sustentavel. As organizagBes que estdo na lideranga de uma nova geragdo de
oportunidades criada pela transicdo rumo ao desenvolvimento sustentavel serdo as
mais bem-sucedidas em termos de lucro e interesses de seus acionistas. As
organizaces defensivas, que continuam enfrentando as batalhas de ontem, ficardo a
margem e serdo tragadas pela contramaré da onda do futuro (CARVALHO, 1999, p.
41).

O autor destaca que as empresas que passaram a adotar medidas que colaboram para a
preservacao do Meio Ambiente estdo na dianteira daquelas que resistem as mudancas. Nesse
sentido que foram criadas leis que norteiam os procedimentos adequados para as empresas
adotar no intuito de preservar o Meio Ambiente. De acordo com Aguiar e Aradjo (2008, p.
147) a degradacdo ambiental fez com que fossem criados cada vez mais normas e requisitos
legais que, ainda segundo os autores, ttm como objetivo “a contencdo e/ ou diminuicdo da
atual e crescente degradacdo ambiental, principalmente aquelas advindas dos meios
corporativos. Nesse particular, tem se destacado a Norma 1SO 14001, cujo objetivo é o de
minimizar os impactos ambientais industriais produzidos pelas industrias” (AGUIAR E
ARAUJO, 2008, p.147). Ou seja, foram criadas leis para identificar produtos e acdes que
prejudicam Meio Ambiente e por consequéncia o ser humano.

3.1 EMPRESAS AMBIENTAIS

As Empresas Ambientais sdo aquelas que adotam mecanismos para proteger o Meio
Ambiente procurando, de alguma forma, garantir que seus produtos causem o menor impacto
possivel a natureza. Conforme Aguiar e Araujo (2008, p. 147) com a criacdo de um Sistema
de Gestdo Ambiental e a Certificacdo ISSO 14001 “as empresas que passaram a adquirir tal
certificado tém suas atividades profissionais consideradas ‘“ambientalmente corretas”,
dispondo de um novo dispositivo na acirrada disputa exigida pelo mercado.” A amplitude de
comprometimento das empresas deve ser fundamental para identificar procedimentos e meios
para possibilitar que seus produtos estejam em conformidade com as leis ambientais.

Além das grandes corporacdes, ha ainda as empresas que prestam consultoria
ambiental, sdo especializadas em treinamento e palestras que auxiliam seus clientes nos
processos de licenciamento junto aos 6rgaos ambientais. O mapa abaixo aponta onde estdo as
maiores empresas de consultoria do mundo com destaque para trés empresas dominantes em
cada regido do globo.
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Figura 1. Empresas de consultoria.
Fonte: Revista Exame, 2015.

Como apontado na Figura 1, essas empresas movimentam bilh6es de délares, segundo
Barbosa (2015) o “setor movimentou cerca de US$ 28,7 bilhdes em 2013, em todo o mundo,
um crescimento de 4% em relagdo a 2011. Os dados sdo de uma pesquisa da firma
Enviroment Analyst, especializada em balancos da area”, os dados apontam que as empresas
especialiszadas em consultorias Ambientais estdo em alta no mercado.

4. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: PRESSUPOSTOS E LIMITACOES

Conforme afirma Seiffert (2014, p. 24) o conceito de desenvolvimento sustentavel esta
sendo cada vez mais utilizado. Para que alguns individuos possam alcancar o
desenvolvimento econdmico terdo que exercer algumas praticas, como: manejo racional dos
recursos naturais e da utilizacdo de tecnologias mais eficientes e menos poluentes. Mas para
outros pesquisadores, o desenvolvimento sustentavel é um projeto social e politico destinado
a desenraizar a pobreza e satisfazer as necessidades basicas da sociedade, pois oferece os
principios e orientacdes para um desenvolvimento mais harménico, considerando a
apropriacdo e a transformacéo sustentavel de recursos ambientais. O que representou um novo
paradigma para lidar com a diversidade, envolvendo conhecimentos interdisciplinares e
transdisciplinares.

A partir do surgimento do conceito de desenvolvimento sustentavel, passou a existir
um discurso mais articulado que procura condicionar a busca de um novo modelo de
desenvolvimento aliado a nogdo de conservacdo do meio ambiente. Os pressupostos
associados a esse conceito vém sendo discutidos por muitos, notadamente o
canadense Maurice Strong e o holandés Ignacy Sachs (SEIFFERT, 2014, p. 27).

Seiffert (2014, p. 28) afirma que este conceito apenas sera alcancado atraves de um
equilibrio integrado em cinco dimensdes: ecoldgica, social, econdmica, cultural, geogréafica
ou espacial.
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De acordo com Seiffert o pressuposto “Significa criacdo de um processo de
desenvolvimento sustentado por uma civilizagdo com maior equidade na distribuicdo de
renda, de modo a reduzir a distancia entre o padrdo de vida dos abastados e dos néo
abastados” (SEIFFERT, 2014, p. 28).

Existe uma inter-relacdo entre os pressupostos econdémicos e ecoldgicos, o econémico
somente serd alcangado com a alocacéo e gestdo eficiente de recursos e por um fluxo regular
do investimento publico e privado. Por outro lado, o pressuposto ecoldgico aborda a
necessidade do uso dos recursos para propésitos, como: limitagio do consumo de
combustiveis fosseis e de outros recursos facilmente esgotaveis; reducdo do volume de
residuos e de poluicdo, por meio da reciclagem de energia e recursos, entre outros
(SEIFFERT, 2014).

Conforme o autor, o pressuposto cultural busca modelos de modernizacdo e dos
sistemas rurais integrados de producdo para facilitar a geracdo de solucbes especificas a cada
ecossistema e cultura local, envolvendo tecnologia (SEIFFERT, 2014). Ainda firma que o
pressuposto geografico “esta voltado para estruturacdo de uma configuracdo rural-urbana
mais equilibrada e melhor distribuicéo territorial dos assentamentos humanos e atividades
econémicas” (SEIFFERT, 2014, p. 33).

Em virtude da degradacdo ambiental nas areas agricolas, os pequenos produtores
comecaram a fazer empréstimos para solucionar esses problemas, comprando insumos de
producdo para plantacdo, porém ndo foi o que aconteceu, a quebra de safra fizeram com que
esses produtores vendessem suas propriedades, ocasionando o éxodo dos mesmos para a area
urbana, contribuindo para 0 aumento populacional nas zonas urbanas. Esse processo agravou
mais a degradacdo nessas areas, pois a populacdo comecou a construir casas em areas restritas
ao meio ambiente, juntamente com o processo de mecanizacao industrial (SEIFFERT, 2014).

Para o0 mesmo, “os desequilibrios ambientais sdo gerados por padrdes de produgdo e
ocupacdo do espaco fisico ecologicamente inadequados, que, por sua vez, geram mais
desigualdades sociais” (SEIFFERT, 2014, p. 30), Assim pode-se dizer que 0 “pressuposto
tecnoldgico, sem duvida, deve ser nele enfatizado e discutido, uma vez que pode contribuir
para elevagdo da insustentabilidade de determinada sociedade” (SEIFFERT 2014, p. 36), o
que pode ser verificado na Figura 2 abaixo.

Desenvolvimento

Sustentavel

C
U €
L =
T O
U €
. A
A F
L I
C
A

>O0-0zZ200mM
O"oorozomdH

Politicas

Recursos Naturais

Figura 2: Equilibrio dindmico da sustentabilidade e pressupostos (pilares) do desenvolvimento sustentavel.
Fonte: Seiffert, 2014.
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Seiffert ainda salienta que todos pressupostos mencionados acima séo considerados
“base fundamental para os pressupostos do desenvolvimento sustentavel a criacdo de politicas
a eles associados de modo a viabilizar a visdo do desenvolvimento sustentavel” (2014, p.37).

5. LEIS QUE REGULAM AS EMPRESAS AMBIENTAIS

Para que 0 Meio Ambiente seja protegido foram criadas leis a nivel mundial e também
nacional. Segundo Barbosa (2014) as empresas que adotam medidas preventivas para nao
afetar o Meio Ambiente sdao avaliadas através “Governanca de Sustentabilidade; Direitos
Humanos; Mudancas Climéticas; Relagdo com a Comunidade; Rela¢do com Clientes; Gestéo
de Fornecedores; Gestdo de Agua; Gestdo de Biodiversidade; Gestdo de Residuo; e Etica e
Transparéncia”.

Essa avaliacdo possibilita o selo de qualidade de uma empresa, 0 que aos olhos da
sociedade s&o bem vistos. De acordo com Chiavenato (2003, p. 611) “o Instituto Ethos avalia
a responsabilidade social das empresas por meio de uma sistematica de auto avaliacdo
dividida em sete grandes temas: valores da conduta organizacional; publico interno; Meio
ambiente; fornecedores; consumidores, comunidade, governo ¢ sociedade”. Cada um desses
temas tem como proposta a responsabilidade das organizagdes com a sociedade num todo.

A Constituicdo Federal de 1988, no Art. 225 diz “todos tem direito ao Meio Ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para
as presentes ¢ futuras geracdes” (CF, 1988, p. 64). As principais leis ambientais no Brasil,
segundo o INBS (Instituto Brasileiro de Sustentabilidade, 2015), apontam que:

Embora tal classificacdo possa ser relativa, ela é baseada no ponto de vista do
individuo leigo, que terd seus primeiros contatos com o direito ambiental nacional
em si. Importantes leis ambientais brasileiras; Lei da Politica Nacional do Meio
Ambiente — Nimero 6.938 de 17/01/1981. Lei dos Crimes Ambientais — NUmero
9.605 de 12/02/1998. Lei de Recursos Hidricos — Numero 9.433 de 08/01/1997.
Novo Cddigo Florestal Brasileiro — NUmero 12.651 de 25/05/2012. Lei do
Parcelamento do Solo Urbano — Numero 6.766 de 19/12/1979. Lei da Exploracéo
Mineral — NUmero 7.805 de 18/07/1989. Lei da Ag¢do Civil Publica — Nimero 7.347
de 24/07/1985. Lei da Politica Nacional dos Residuos Sélidos — Numero 12.305 de
02/08/2010. Lei de interesses difusos, Lei da Politica Nacional dos Residuos Sélidos
— Numero 12.305 de 02/08/2010. Lei que estabelece a Politica Nacional dos
Residuos Solidos (INBS, 2015).

A finalidade das leis € combater e minimizar os impactos causados a natureza pela
sociedade, como também as grandes empresas que sdo as maiores causadoras de danos ao
Meio Ambiente.

51 ORGAOS REGULAMENTADORES: SISTEMA NACIONAL DO MEIO
AMBIENTE - SISNAMA

O Sistema Nacional do Meio Ambiente — Sisnama é o conjunto de érgédos reguladores
gque assume responsabilidades administrativas ambientais. E sua func¢ao ¢ “coordenar as
atividades do Estado em cumprimento do dever constitucional de preservar o ambiente”
(RONCAGLIO et al, 2009, p. 29). Por estar estabelecido em Lei é necessario que o 6rgdo
adote alguns critérios, ser regido pela coeréncia e organizagdo, objetivando otimizar a atuagéo
da administracdo ambiental brasileira.
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O Sisnama e composto por varios 6rgdos com funcdes distintas, porem todos com a
mesma finalidade, preservar o Meio Ambiente. Dentre os 6rgdos relacionados ao Sisnama
estédo:

O Conselho de Governo, o Conselho Nacional do Meio Ambiente (Conama), a
Secretaria do Meio Ambiente da Presidéncia da Republica, o Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (lbama), as secretarias
ambientais estaduais e as secretarias municipais de meio ambiente (RONCAGLIO et
al, 2009, p. 32).

Dentre os citados acima pode-se definir cada um por sua finalidade. O Conselho de
Governo tem como funcgdo prestar assessoria ao Presidente da RepuUblica na elaboracdo das
politicas nacionais de meio ambiente e levar os anseios populares para a formatacdo da
politica nacional do meio ambiente (RONCAGLIO et al, 2009, p. 32).0 Conselho Nacional
do Meio Ambiente — Conama é um érgdo composto por diversas atribui¢cbes que o tornam o
6rgdo mais importante do Sisnama, possui vérias funcdes, “dentre elas a fungdo de assessorar,
estudar e propor, ao Conselho de Governo, diretrizes de politicas governamentais de meio
ambiente” (RONCAGLIO et al, 2009, p. 32).

Além disso, deve criar normas e critérios em relacdo ao licenciamento ambiental,
como autorizar a realizagcdo de obras quando houver possibilidade de impacto ambiental;
realizar estudos sobre atividades que estdo em potencial poluicdo, podendo atribuir um
aconselhamento administrativo; estabelecer normas para perda ou restricdo de beneficios a
particulares; criar padrbes para controle de poluicdo e realizar o controle e manutencdo da
qualidade do meio ambiente, ou seja, 0 mesmo estabelece limites de suportabilidade para o
meio ambiente realizado por quaisquer atividades que envolvem a poluicdo do meio ambiente.

A Secretaria do Meio Ambiente da Presidéncia da Republica esta diretamente ligada
ao administrador maior do pais e os demais Orgdos do Sisnama. Possui as funcbes de
“planejar, coordenar, supervisionar e controlar a politica nacional e as diretrizes
governamentais fixadas para o meio ambiente” (RONCAGLIO et al, 2009, p. 34).

O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — Ibama
foi criado para executar as politicas de protecdo do meio ambiente no Brasil. Portanto,
também possui autonomia para utilizar de normas estabelecidas pelo Conama e diretrizes para
liberar atividades, obras e autuar quando se faz necessario.

As secretarias ou entidades estaduais ambientais tém como funcdo “execucio, controle
e fiscalizagdo de atividades potencialmente poluidoras no interior dos estados membros”
(RONCAGLIO et al, 2009, p. 34), ou seja, no que se refere a sua atribuicdo é
administrativamente residual e de competéncias estaduais.

J& as secretarias ou entidades municipais ambientais sdo de responsabilidade dos entes
municipais. No entanto, também possuem a mesma fungdo de “execu¢do, controle e
fiscalizacdo de atividades potencialmente poluidoras” (RONCAGLIO et al, 2009, p. 35). O
Sisnama é um grande sistema que abrange a atuacdo da administragdo ambiental brasileira, é
responsavel pela implementacdo das politicas pensadas e produzidas dentro do préprio
sistema.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Existe uma série de principios que regem a organizacdo de uma empresa, seja ela
pequena ou grande, a fim de que possa adentrar no mercado e produzir, gerando lucro aos
futuros administradores. Apds a década de 70, com a denincia de estudiosos sobre as
catastrofes ocorridas ao Meio Ambiente, 0s paises comegaram a Se preocupar com 0s danos
causados a natureza e por consequéncia as grandes empresas também tiveram que adequar
normas estabelecidas através de foruns ambientais e conferéncias internacionais.
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E nesse contexto que as chamadas Empresas Ambientais comecam procurar
mecanismos para garantir o menor impacto possivel & natureza. Mas, também passou a existir
0s Orgdos reguladores do meio ambiente, como o Sisnama com a funcdo de regulamentar,
executar, fiscalizar obras e potenciais zonas de risco.

A maior dificuldade em relacdo as politicas relacionadas ao Meio Ambiente € 0
processo de conscientizagcdo, que requer um esforgo conjunto e integrado de diversos
profissionais. As grandes corporacdes vem adotando medidas para preservar 0o Meio
Ambiente através de uma boa gestdo ambiental. Existem ainda empresas que fazem
consultoria e arrecadam bilhdes de dolares no mercado mundial, oportunizando novos
negdcios. Porém é preciso destacar que ainda hd muito a percorrer quando se trata de
preservar a natureza.

Em suma, o objetivo deste artigo foi alcangado, estudou-se a atuacdo das empresas em
relacdo as praticas sustentaveis e a importancia das empresas tornarem ecologicamente
corretas. O estudo possibilitou a compreensao e aperfeicoamento do assunto, porém nota-se a
falta conscientizacdo e de uma boa Gestdo Administrativa, quando se trata de empresas, visto
que muitos empresarios estdo preocupados apenas com 0s lucros, sem pensar nas futuras
geracOes. Por isso é essencial a conscientizacdo das empresas quanto a importancia de cuidar
do meio ambiente, pois o consumidor estd exigindo cada vez mais a pratica sustentavel nas
organizacgoes.
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